Tarifordnung 2026

PFLEGEZENTRUM

Reglement BRUNNMATT

Diese Tarifzusammenstellung bildet mit dem Zentrumsreglement einen Bestandteil des Pensionsvertrages. Das Reglement wurde am 5. November 2025
durch den Stiftungsrat erlassen und tritt riickwirkend auf den 1. Januar 2026 in Kraft. Anderungen aufgrund gesetzlicher Anordnungen oder betrieblicher

Verdanderungen und Anforderungen sind vorbehalten und werden den Bewohnenden mindestens 30 Tage im Voraus schriftlich mitgeteilt.

1. Hotellerietaxen

Einzelzimmer Haus A-C CHF 175.00 pro Tag
Einzelzimmer Haus D CHF 185.00 pro Tag
Doppelzimmer Haus A-D CHF 135.00 pro Tag
Notfallzimmer Haus A CHF 135.00 pro Tag

Kurzzeitaufenthalt im Pflegezentrum Brunnmatt

Ferienzimmer (inkl. TV und Telefonanschluss) Haus A-D CHF 195.00 pro Tag
Ferienbett im Doppelzimmer Haus A-D CHF 135.00 pro Tag
2. Zuschlag zur Hotellerietaxe CHF 18.00 pro Tag

Gemadss Art. 49 des Gesetzes iiber die Betreuung und Pflege im Alter (GeBPA) in Verbindung mit Art. 23 des GeBPA von 2005 haben Bewohner des
Pflegezentrums Brunnmatt, welche nicht mindestens wahrend 5 Jahren (die ersten 20 Lebensjahre nicht eingerechnet) ihren Wohnsitz im Kanton

Baselland hatten, bis zur Erflillung dieser zeitlichen Voraussetzungen pauschal eine Subventionsverzinsung an den Kanton zu entrichten.
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3. Pflege- und Betreuungstaxen

Zusaétzlich zur Hotellerietaxe werden Betreuungs- und Pflegeleistungen verrechnet. Im Pflegezentrum Brunnmatt wird das Bewohnerabrechnungs- und

Erfassungssystem interRAI LTCF angewendet, um den individuellen Pflegeaufwand zu bemessen.

Pflegebedarfs- AuftNand in Pflegetaxe * B_eitrag Beit.rag Nettobeitrag Pflege | Betreuungstaxe Gesamtbetrag
stufe Minuten Versicherer ** Gemeinde * Bewohner ** Bewohner Bewohner
Stufe o o] CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 27.00 CHF 27.00
Stufe 1 0-20 CHF 29.00 CHF 9.60 CHF 0.00 CHF 19.40 CHF 27.00 CHF  46.40
Stufe 2 21— 40 CHF 43.50 CHF 19.20 CHF 1.30 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF 50.00
Stufe 3 41— 60 CHF 72.50 CHF 28.80 CHF 20.70 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF 50.00
Stufe 4 61 - 80 CHF  101.50 CHF 38.40 CHF 40.10 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF 50.00
Stufe g 81 -100 CHF 130.50 CHF 48.00 CHF 59.50 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF 50.00
Stufe 6 101 — 120 CHF  159.50 CHF 57.60 CHF 78.90 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF 50.00
Stufe 7 121 — 140 CHF 188.50 CHF 67.20 CHF 98.30 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF  s5o0.00
Stufe 8 141 — 160 CHF  217.50 CHF 76.80 CHF  117.70 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF  s5o0.00
Stufe 9 161 —180 CHF  246.50 CHF 86.40 CHF  137.10 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF  s5o0.00
Stufe 10 181 - 200 CHF  275.50 CHF  96.00 CHF  156.50 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF  5o0.00
Stufe 11 201 - 220 CHF  304.50 CHF 105.60 CHF  175.90 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF 50.00
Stufe 12 221+ CHF 333.50 CHF 115.20 CHF  195.30 CHF 23.00 CHF 27.00 CHF 50.00

* Die Pflegetaxen sowie die Hohe der Gemeindebeitrdge sind von den Gemeinden der Alters- und Pflegeregion Liestal verfiigt.

MiGel-Pflegeprodukte werden den Krankenversicherungen zusétzlich in Rechnung gestellt

** Die Beitrdge der Krankenversicherer sowie die Hohe der Nettobeitrdge fiir die Pflege, welche die Bewohner selbst zu tragen haben, richten sich

nach den bundesrdtlichen Verordnungen.

Tarifordnung 2026
Ausgabe: V4

Erstellt: 15.10.2020 AM
Freigegeben: 05.11.2025 SR

Gedndert: 15.10.2025 GF

Seite 2von 3




Tarifordnung 2026

PFLEGEZENTRUM

Reglement BRUNNMATT

4. Dienstleistungen

Leistungen bei Eintritt Zusatzleistungen wahrend des Aufenthaltes
Vorauszahlung Bewohner*** CHF 8‘000.00 Spezielle Pflegeaufwendungen und Pflegeutensilien | nach Aufwand
Vorauszahlung Kurzzeitaufenthalt*** CHF 1‘500.00 pro Woche Fixe Pauschale bei Kurzzeitaufenthaltern fiir CHF 3.00 pro Tag
(max. CHF 8'000.00) MiGel-Pflegeprodukte
Eintrittspauschale Bewohner CHF 200.00 Umfangreiche Arbeiten Hauswirtschaft CHF 80.00 pro Std.
Pauschale fiir Waschebeschriftung Bewohner CHF 180.00 Privathaftpflicht-/Hausratsversicherung Inbegriffen
Zimmerreservation vor Eintritt CHF 120.00 pro Tag Speziell durch Arzt verordnete Didtkost nach Aufwand
Reservationspauschale bei Kurzzeitaufenthalten |CHF 300.00 Reisekosten mit Fahrzeug CHF 1.50 pro Km
*** unverzinst Transporte mit Begleitperson CHF 80.00 pro Std.
TV-Antennenbenutzung CHF 19.00 pro Monat
Leistungen bei Austritt / Todesfall Miete TV-Gerdt auf Rollwagen CHF 31.00 pro Monat
Austrittspauschale Bewohner CHF 1'500.00 Telefon-Anschlussgebihr (inkl. Gerét) CHF 21.50 pro Monat
(Kosten fiir Mehraufwande, Schlussreinigung und Telefon-Gesprachsgebiihr gem. Tarif
Reservation bis zur Neubelegung des Zimmers) Internet-Anschluss Kostenlos
Austrittspauschale bei Kurzzeitaufenthalten CHF 400.00 Nachsenden der Post an Dritte CHF 10.00 pro Versand
Zimmerraumung durch internes Personal CHF 80.00 pro Std. Pauschale bei internem Umzug aus Komfortgriinden CHF 350.00
Instandstellungsarbeiten nach Zimmerraumung |nach Aufwand Zimmerservice aus Komfortgriinden CHF 6.00 pro Service
Entsorgungsarbeiten nach Aufwand Konsumation im Café Restaurant, Leistungen Dritter nach Aufwand
(Coiffure, Pedicure usw.)

5. Abwesenheit (bei Spitalaufenthalt, Ferien etc.)
Bei Abwesenheit wird die Hotellerietaxe ab dem 4. Tag um die Verpflegungspauschale in der Hohe von CHF 10.00 reduziert. Eintrittstag und Austritts-

tag gelten als Anwesenheitstage. Die Pflegetaxe wird ab dem 1. Tag erlassen. Die Betreuungstaxe sowie alle ibrigen Gebiihren werden ohne Reduk-

tion weiter belastet.
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